( TABELLA STIPENDIO MENSILE IMPIEGATI EDILI INDUSTRIA
i' IN VIGORE DA 01.02.2025

LIV. PAGA BASE || CONTINGENZA || PREM. PRODUZ. || E.V.R. || E.D.R. TOT. MENSILE

7° 2.134,71 533,83 367,70 10,33 3046,57

6° 1.921,23 529,63 335,63 10,33 2796,82

5° 1.601,02 523,35 279,79 10,33 2414,49

4° 1.494,31 521,25 254,76 10,33 2280,65

3° 1.387,56 519,16 234,80 10,33 2151,85

2° 1.248,81 516,43 211,84 10,33 1987,41

1° 1067,36 512,87 181,98 10,33 1772,54
LIV. AUMENTI NUOVI MINIMI

PAR. [ COMPLESSIVI [ 01/02/2025 [ 01/03/2026 | 01/03/2027 | 01/02/2025 | 01/03/2026 | 01/03/2027

Vil | 200 360,00 160,00 100,00 100,00 2134,71 2234,71 2334,71
VI | 180 324,00 144,00 90,00 90,00 1921,23 2011,23 2101,23
Vv 150 270,00 120,00 75,00 75,00 1601,02 1676,02 1751,02
v | 140 252,00 112,00 70,00 70,00 1494,31 1564,31 1634,31
I 130 234,00 104,00 65,00 65,00 1387,56 1452,56 1517,56
I 117 210,60 93,60 58,50 58,50 1248,81 1307,31 1365,81
| 100 180,00 80,00 50,00 50,00 1067,36 1117,36 1167,36

IND. MENSA € 5,00 giornaliere IND. TRASPORTO € 2,72 giornaliere




