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I1 gilorno cquindici del mese di ottobre dell’amno duemila wventi (15/10/2020)
alle ore 10,00 in Roma, Via Amatrice n. 38, sonc presenti i signori:
Romano Vincenzo, nato a Squinzano (LE) 11 01/03/1950, residente in Anzio
(RM) Via Ardeatina, 493/, C.F.: RMIVCNSOC0119304;
_ Sgandurra BAngelo, nato a Catania (CT) il 02/07/1950, residente in Morlupo
o (RM) Via di Senta Lucia n.3022, C.F,: SGNNGLOQLOZC351J:
: Del Villano Marco, nato a Anzio (RM), il 26/02/196l, residente in Anzio Via
. “”_;ﬁggggggk_ﬁn(Sacpg Cuore); C.F.: DIVMRCE1B2Z6A323V;
) | Romano Martina, nata a Soveria Mannelll (CZ), il 29/04/1997, residente a An—
_ zio (RM) Via Ardeatina, 493/A; C.F.: RMMMING7D6II874C;
j:T___ B Bebi Mario, nato il 26/02/1936 a Rowa, residente a Roma, Via Paclo Frisi, 38
Y b

int. 1; C.F.: EBEMRA3EB26HS0LC:

| Felici Veronica, nata a Roma il 28/03/1977 e residente ad Ardea (RM} Via

| Trieste, 97; C.F.: FLCVNC7/C68H501Q; N

N
N

Scalise Silvana, nata a Bianchi (CS) il 23/03/1962 e residente a Bnzio (RM)

Via Ardeatina, 493/R; C.F.: SCLSVNG2C63AB423,

1 presenti all'unanimita chiamano a presiedere 1'assemblea il Sig. Romano N\

| Vincenzo ed a fungere da Segretario il Sig. Sgandurra Angelo.
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Premesso che




1 Soci fondatori si propongono liberamente ed individualmente di coltivare

insieme 1’ interesse della tutela del consumatori, dei lavoratori e deli pro—

duttori di beni e servizi per tutelarli, sia individualmente che collettiva-—

mente nell’acquiste, nella vendita & neila distribuzione di prodotti e ser—

1 wizi, nonché per la tutela degli interessi culturali e sociali, ispirandosi

al persequimento di finalitad etiche, di solidarietd scociale e di sostenibi-—

1ita.

A tal fine hanno guindi deciso di unire le preprie esperienze e forze matu—

| rate nei diversi campi del mondo del lavoro e dell’industria, per fondare

1’ associazione e renderla luogo di incontro ed aggregazione di commi inte—

ressi.. .

I presenti, di comme acoordo, oonvendgxw e stipulano quanto sexnaa:

Art. 1 Ef costituita fra i presenti aj sensi del Decreto legislativo 3 lu-

glio 2017, n. 117 {in sequito denominato “Codice del Terzo settore ”) e, in

quanto compatibile, del Codice civile e relative disposizioni di attuazione,

una associazione avente la seguente denominazione : “G.A.S. COSID ETS” da

~ora in avanti dencminata “associazione”, con sede legale nel Comune di Anzio

00042 in Via Ardeatina, 493/A e con durata illimitata.

Art. 2 1/associazione non ha scope di lucre e si prefigge 1"individuazicne

| ed acquisto collettivo di beni e servizi e lore distribuzione tra i soci,

senza l’'apgplicazione di alcun ricarico, nel primario cbiettivo di riduzione

dei costi, ottimizzazione del prezzi, delle tariffe e di ogni eventuale con-

dizione utile, anche di natura non econcmica; il sostegno, la promozione e
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" la diffusione dei principi di consumo consapevole di bend e servizi, dei di-—

ritti e doveri dei soci nei contratti di acouisto dei beni e serwizi, nonché

mirato anche alla scelta di prodotti etici, biologici, eco—conmpatibili e po-

nendo come cbiettivi il rispetto della persona umana, dell’ambiente, la tu-

tela della salute, la sostenibilita dello svilugpo, nonché il pukbblico ri-

sparmio; il sostegno ai produttori, ove possibile piccoli e locali, stabi-

lendo con egsi rapporti diretti che garantiscano trasparenza ed equa remune-

razione nel rispetto della glustizia, dei diritti dei lavoratori e

dell’ambiente; la creazione e sviluppo di reti locall di preduttori che ab-

bianc le caratteristiche promosse dall’Assoclazione; la ricerca, studio e

| adozione di uno stile di wvita salubre, che abbia il minor impatto

sull'ambiente; il sostegno & piena solidarietd tra i soci; la tutela degli

interessi dei socl nellfaccuisto consapevole ¢ nella fruizione di bend e

| servizi.

Art. 3 A tal proposito 1’associazione peotra: stipulare accordi o convenzioni

con Produttori, distributori, Enti Pubblici, od altre Associazicni in favogt

dell’assoclazione e del soci; organizzare eventi, laboratori, fiere e merca-—

contri con la stampa, convegni rivolti alla realizzazicone dello scopo socia—

ti, conferenze, workshop, corsi di formazione, dequstazicni, concorsi, in- |\

le; avanzare proposte, stipulare convenzioni anche in partecipazione con al-

_| nenché con Enti pubblici, imprese, produttori e distributori, per promuovere

-

tre associazioni, societd o enti aventi scopi analoghl o commessi ai propri, | <

! e diffondere le suddette attivitd; organizzare attivita didattiche rivolte
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agli associatl per la ricerca e l'approfondimento delle tematiche inerenti

alle attivita istituzionali; promovere, diffondere e praticare ogni atti—

i contatti tra Soci e per completare i programmi di formazione e attuare le

vitd culturale, artistica, ricreativa e del tempo libero al fine di favorire |

iniziative di studio; istituire e organizzare centri estivi ed invernali con

finalitad culturali, ricreative e del tempo libero; organizzare e promucvers

convegni, congressi, wviaqgi, corsi, centri di studio e addestramento nel

.| canpo educativoe, ricreative e del tempo libero; gestire e possedere, prende-

re ¢ dare in locazione qualsiasi tipo di impianto sia jmmobile che mdbile,

_fare accordi con altre associazioni o terzi in genere, nonché trasferire la

propria sede od aprire sedi secondarie in Ttalia o all’estero, nonché, com—

| piere ogni operazione di carattere mopiliare, immchiliare e finanziario che

| natura commerciale in conformitd alla normativa in vigore in materia di enti

fosse ritenuta utile, necessaria e pertinente; porre in essere operazioni di |

] i ron commerciali, come ad esempio attivitd commerciali propedeutiche e colle-

gate, rigpettando ovviamente i dettami delle leggi e del regolamenti in vi-

gore in materia; porre in essere azioni collettive in conformita alla norma-

_| tiva in vigore in materia di enti non commerciali, come ad esempio azioni di

classe o individuali nell’interesse dei soci e dell’asscciazione; conpiere

qualsiasi operazione eccnomica o finanziaria, mobiliare o immobiliare per il

miglior raggiungimento dei propri fini; esercitare per scope di autofinan-

ziamento € senza fine di lucro, attivitd marginali previste dalla legisla—
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zione vigente; attuare e egercitare ogni altra iniziativa ed attivitd neces—

saria © meramente opportuna al raggiungimento degli scopi.

Art. 4 L'associazione pud esercitare, a norma deli’art. 6 del Codice del

terzo settore, attivita diverse da quelle di interesse generale, secondarie

e strumentall rispetto a cueste ultime, secondo criteri e limiti definiti

con _apposito Decreto ministeriale. I/associazione pud esercitare, a norma

| dellfart. 7 del Codice del Terzo settore, anche attivitd di raccolta fondi

attraverso la richiesta a terzi di donazioni, lasciti e contributi di natura

non corrispettiva - al fine di finanziare le proprie attivita di interesse

generale e nel rigpetto dei principli di verita, trasperenza e correttezza

nei rapporti con i sostenitori e con il pubblico,

Art., 5 L'Asscciazione cpera avvalendosi di prestazioni wolontarie da parte

| deqli associati; in caso di particeclari necessita 1'asscciazione pud assume—

re lavoratori dipendenti o di avvalersi di prestazioni di lavoratori autonco—

mi, anche ricorrerdo ai propri associati.

Art. 6 Per il raggiungimento dello scopo 1'Associazione pud, inoltre, con

sorziarsi e riunirsi in coordinamenteo con altre associazioni o enti che ope~

ricerca, sviluppo e studio.

rino nel medesimo amkito e coordinare, promugvere e realizzare progetti dg\%

| Art, 7 L'Associazione pud aderire ad altri organismi di cui condivide le fi-

nalitad e cellaborare con Enti pubblici o privati.

Di sequitc il Presidente legge lo Statuto che, dopo ampia discussione, viene

| @pprovato all'unanimita dei presenti. In particolare si conviene che lo sco-
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po e il funzionamento e la struttura organizrativa dell’asseclazione sono

regolati dallo Statuto che previa lettura si allega sotto la lettera A fir-

mato dal comparenti

Al sensi dell’art., 9 dello statuto i presenti decidono di nominare alla una-—

nimitd i1 Comitato direttivo per i primt tre ammi i sigg.ri:

i Romano Vincenzo, nato a Squinzano (LE) il 01/03/1950, residente in 2Anzio

Sgandurra Angelo, nato a Catania (CT) il 02/07/1950, residente in Morlupo

(RM) Via di Santa Lucia n,3022, ccdice fiscale SGN NGL 50102 C351J;

Del Villano Marco, natc a Anzio (RM), il 26/02/1%61, residente in Anzio Via

' Bergamo, 6 {Sacro Cuore); C.F.: DINVMRCEIB26A323V;

Romano Martina, nata a Soveria Mannelli (CZ), il 29/04/1997, residente a An-

zio (RM) Via Ardeatina, 493/A; C.F.: RMMMINGTDGIT874C;

Bebi Mario, nato il 26/02/1936 a Roma, residente a Roma, Via Paclo Frisi, 38

int. 1; C.F.: BBEMRA36BZ6H501C;

____-___Ee__l:'_u;i Veronica, nata a Roma il 28/03/1977 e residente ad Ardea (RM) Via |

Trieste, 97; C.F.: FLOCVNCTTC68HS01Q;

Scalise Silvana, nata a Bilanchi (CS) il 23/03/1962 e residente a Anzio (RM}

Via Ardeatina, 493/A; C.F.: SCLSVN62C63AS842S.

Su proposta del Presidente vengono nominati i sig.ri:

(RM) Via BArdeatina, 493/A, codice fiscale RMN VON SOCO11930A alla carica di

Prasidente;




b. Felici Vercnica, nata a Roma 1l 28/03/1%977 ¢ residente ad Ardea (RM} Via

Trieste, 97; C.F.: FICVNC7IC68HS01Q alla carica di Viospresidente;

c. Pomano Martina, nata a Soveria Mannelli {CZ), il 23/04/1997, residente a

Anzio (FM) Via Ardeatina, 493/A; C.F.: RMMINSVDE9I874C alla carica di teso-

C Tuttd gli eletti accettano le cariche loro asseqnate.

Gli esercizi sociali ai chiudono 11l 31 dicembre di ogni anno. Il primo eser-

| gizio si chiuderd eccezicnalmente il 31 dicembre 2021,

Ila stesura e l'approvazione dei Regolamenti saranno effettuati non appena

avverra il riccnoscimento da parte dei Ministeri competenti in materia,

1 presenti autorizzano il Presidente a campiere tutte le pratiche necessarie

per il consequimento del riconoscimento dell’associazione presso le autorita

competenti e quelle intese all’acquisizicne della personalitd giuridica non-

ché ad apportare al presente atto costitutivo ed alle Statuto tutte quelle

modifiche che si dovesserc rendere necessarie a tali fini.

1le spese di registrazione di questc attoc e suol conseguenziall vanne a cadN

rico dei presenti.

_i scritte alle ore 12,45,

Di questo atto si da lettura ai comparenti che lo approvano e viene sotto-
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I1 Presidente ] I1 Segretario
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+ STATUTO GRUPPO DI ACQUISTO SCLIDATE (OSID ETS

Articolo 1) DENMDNAZIONE

| dettate del codice civile negli artt. 14-42, nel particolare all'art. 36,

| B costituita 1'associazione di promozicne sociale “GRUPPO DI ACQUISTO |

SOLIDALE COSID ETS” in breve “G.A.S. COSID ETS”, nel rispetto delle norme

essa @ retta dal presente statuto e dalle vigenti norme di legge in materia.

1’ associazicne si denominerd “G.A.S. COSID ETS.”, nel momento in cui verrd

iscritta nell’ apposito registro terwto dal Ministero., L'associazione e di-

sciplinata dal presente statute, ed agisce nel rispetto del Decreto Legisla-

tivo 3 luglio 2017 n. 117 & s.m.1., delle relative nomme di attuazione, del-

1fassenblea pud deliberare 1’eventuale regolamento di esecuzione dello sta-

la legge regicnale e del principi generalil dell’ordinamento giuridico. :

tute per la discipling degli aspetti  organizzativi pid particolari.

L'associazione &  indipendente, democratica, apartitica, federativa e acon—j

. fessionale.

Articolo 2) SEDE

La sede legale dell’associazione & individuata in Anzio - 00042- Via Ardes-

tina n. 493/A. la sede potra essere trasferita altrove, per semplice deci-

sicne del Presidente. Viceversa, a mezzo di specifica delibera del Consiglio

Direttivo, potrannc essere istituite diverse sedi secondarie in altre zone

del territoric nazionale ed estero.




 L'Aggociazione non ha find di lucro e perseque finalitd civiche, solidari-

stiche e di utilitd scociale.

Le finalita dell’associazicne sono:

* creare una rete di solidarietd tra i componenti del gruppo, centrata sulla

condivisione di uno stile di wita commne, basato sulla ricerca quotidiang |

dell’essenzialita e della schrieta;

» favorire 1'acquisto di predotti e servizi gl fine di contribuire allo svi-.

luppo dei soci, nell’ottica di preservare e tutelare il loro diritto alla

salute, al rispammic e all’ambiente;

* promovere iniziative di informazione, di formazicone, di assistenza, non-

ché di aggregazione in stretto rapporto di collaborazione con tutte le com—

| ponenti sociali, culturali, religiose, della pubblica amministrazione, ncon-—

_|.ché del produttori, dei distributeri, ovvero di tutte le categeorie economi-

che di vendita di prodotti o servizi sul ferritorio nazicnale ed internazio-

nale e in armonia con le finalitd dell’Associazicne.

* assistere, tutelare, promuovere, diferdere e rappresentare i diritti indi-

viduali e collettivi dei soci, anche in via giudiziale, e con ogni mezzo ri-

teruto legittimo dalla vigente legislazione con particolare attenzicne alle

persone piu disagiate, diversamente abili, nonché vittime di viclenza fisi-

i ca, econamica e psicologica.

_Le sue finalitd sono ispirate a principi di pari opportunitd tra uomini e

donne e rispettose del diritti inviclabili della persona.

f_//\————__._______—-———-——"“"_\




Artioolo 4) OGGETTO

LfAssociazione si propone came luoge di incontro e aggregazione nel nome di

interessi ambientali, culturali e sociali, ispirandosi al persequimento di

finalita setiche, di soclidarietd sociale e di sostenibilita ambientale.

In particolare, 1"Associazione si prefigge di svolgere attivita di:

» stipulare convenzione e sconti con aziende e produttori al fine di favori-_

re l'acquisto degli associati;

» indfividoazione ed acquisto ceollettivo di beni e servizd e lero distribu-

ziome tra i socl, senza 1'applicazicne di alcun ricarico, nel primario |

cbiettive di riduzicne del costi, ottimizzazicne dei prezzi, delle tariffe e

di ogni eventuale condizione utile, anche di natura non economica;

+ sostegno, promozione e diffusione dei principi di consumo consapevole di

beni e servizi, dei diritti e doveri del soci nel contratti di acoquisto dei

bkeni e servizi, nonché mirato anche alla scelta di predotti etici, biologix

ci, eco-campatibili e ponendo come cbiettivi il rispetto della persona wma=

na, dell’ambiente, la tutela della salute, la sostenibilita delle svil

nenché il pubblico risparmio;

» sostegne ai produttori, ove possibile piccoli e locali, stabilendo con es-

.| 31 rapporti diretti che garantiscano tragparenza ed equa remunerazicne nel

rispetto della giustizia, dei diritti dei lavoratori e dell’ambiente;

ristiche promosse dall’Associazione;

= creazione e sviluppo di reti locali di produttori che abbiano le caratte- | '5; %_ o
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| * ricerca, studio e adozione ¢li uno stile di vita salubre, che abbia il mi-

nor impatto sull’ ambiente;

|.» sostegno e piena sclidarietad tra i soci;

» tutela degli interessi dei soci nell’acquisto consapevole e nella fruizio-

ne di beni e servizi;

L' Associazione si prefigge incltre di:

- Stipulare accordi o convenzioni con Produttori, distributori, Enti Pubbli—

i ci, od altre Asscciazioni in favore dell’associazicone © dei soci;

- Organizzare eventi, laboratori, fiere e mercati, conferenze, workshop,

gni rivolti alla realizzazione dello scope scociale;

corsi di formazione, dequstaziconi, concorsi, incontri con la stampa, conve— |

- Bvanzare proposte, stipulare convenzioni anche in partecipazicne con altre

associazioni, societd o entil aventi scopi analoghi o commessi ai propri,

nonché con Enti pubblici, imprese, produttori e distribwtori, per promucvere

e diffondere le suddette attivita;

- Organizzare attivitd didattiche rivelte agli associati per la ricerca e

1’ approfondimento delle tematiche inerenti alle attivitd istituzionali;

| = Promuovere, diffondere e praticare ogni attivita culturale, artistica, ri-

completare i programmi di formazione e attuare le iniziative di studio;

~ Istituire e organizzare centri estivi ed invernali con finalita culturali,

creativa e del tempo likerc al fine di favorire i contatti tra Scci e per !

ricreative e del tempo libero;
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- Organizzare e proamovere conveqni, congressi, viaggi, corsi, centri di

| studio e addestramento nel campo educativo, ricreativo e del tempo libero;

- Gestire e possedere, prendere o dare in locazicne qualsiasi tipo di im-

| planto sia immobile che mobile, fare accordi con altre associazioni o terzi

in genere, nonché trasferire la propria sede od aprire sedi secondarie in |

nente;

- Porre in essere cperazioni di natura commerciale in conformitd alla norma-

. tiva in vigore in materia di enti non commerciali, come ad esampic attiwvita |

cammerciall propedeutiche e collegate, rispetfando ovviamente 1 dettami del-

le leggi e dei regolamenti in vigore in materia;

- Porre in essere azioni collettive in confommitd alla nommativa in vigore

_|.in materia di enti non gommerciali, come ad esampio azioni di classe o indi- |

o viduali nell’interesse dei soci e dell’associazione; T é

o | — Compiere qualsiasi cperazione economica o finanziaria, mobiliare o j.rzmobi\ x§

liare per il miglior raggiungimento dei propri find; NN §

- Esercitare per scope di autcofinanziamentc e senza fine di lucro, attiviN

marginali previste dalla legislazicne vigente;

- Attusre e esercitare ogni altra injziativa ed attivitd necessaria o mera-

i mente opportuna al raggiungimento degli scopi che precedono.

L'Associazione opera avvalendosi di prestazioni volontarie da parte degli

associati; in caso di particolari necessita 1'asscciazione pud assumere la-

e _




voratori dipendenti ¢ di avwvalersi di prestazioni di lavoratori autoncomi,

anche ricorrendo al propri associati.

Per il raggiungimento dello scopo 1'Associazione pud, incltre, consorziarsi

e riunirsi in_ coordinamento oon altre associazioni o enti che operino nel

| medesime ambite e coordinare, promuovere e realizzare progetti di ricerca,

sviluppo e studioc.

L’ Associazione pud aderire ad altri organtsmi di cul condivide le finalita e

collaborare con Enti pubblici o privati.

Lfassociazione pud svolgere ogni alfra attivita connessa ed affine a cuelle

sopraelencate e compiere, sempre nel rispetto della normativa di riferimen—

| zione diretta o indiretta degli scopi istituzionali.

| to, ogni atto od cperazione contrattuale necessaria o utile alla realizza- |

L' Associazione pud esercitare attivitad diverse da quelle di interesse gene-

rale ma ad esse strumentali e secondarie, secondo quanto previsto dalla nor-

mativa vigente in materia di terzo settore e secondo le modalitd individuate !

dal Consiglic direttivo dell’asscciazione.

LfAssociazione pud esercitare, a norma dell’art. 6 del Codice del terzo set—

_tore, attivitad diverse da quelle i interesse generale, secondarie e stru-

mentali rispetto a gueste ultime, secondo criteri e limiri definiti con ap-

' pesito Decreto ministeriale. La loro individuazicone & coperata da parte del

Consiglic Direttivo.

L' associazione pud incltre realizzare attivita di raccolta fondi, nel ri-

spetto dei principi di veritd, trasparenza e correttezza con i sostenitori e
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cofi il pubblico, in conformita alle disposizioni contenute nellfart. 7 del
I

.

| b. Igs. N. 117/2017.

_! L'Associazione svolge le proprie attivita sull'intero territorio nazicnale.

Articolo 5) DURATA

1! Associazione ha durata illimitata, non ha scopo di lucro & svolge attivita

i utilita sociale a favore degli asscciati e di terzi, pertanto i proventi

R delle attivitd svolte dall’Associazicne non possono, in nessun ¢aso, essere ﬁ‘

divisi fra gli associati, neppure indivettamente. Gli eventuali avanezi di

 gestione vengono destinati alle finalita istituzionali di sequito elencate.

Articole 6) 8OCT

Possone aderire all’Associazicne tutte le perscne fisiche che condividano le

finalita istituzionali e gli scopi associativi ed abbiano compiute il di- |

ciottesimo anno di etd, senza alcune discriminazione di sesso, eta, lingua,

nazicnalitd, religione e ideclogia. T minori di anni diciotto non possono

assimere il titolo di socie. Il numero dei soct & illimitato. E' esclusa R\

temporaneitd della partecipazione alla vita associativa. Sono ammessi a soci

1
. anche altre associazioni o le societd nei limiti di cui all’art. 35 D.1

Wi

St/
A

. 117/2017.

I soci  hanno dirittc  a partecipare effettivamente alla vita

dell’Associazione stessa.

AN =
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La qualifica di socio si perde per:

= decadenza per mancato pagamento della quota associativa;
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» dimigsioni, che devono essere presentate per iscritto al Congiglio Diret-—

tivo;

i+ esclusione ¢ radiazicne deliberata dal Consiglio Direttivo per gravi fatti

a carico del socio, per inosservanza delle disposizioni del presente Statu-

to, di eventuali regolamenti e delle deliberarioni degli Organi Sociali e

per comportamenti contrastanti le finalita dell’Associazione.

Contro ogni provvedimente del Consiglic Direttivo arrecante sospensione,

espulsione o radiazione del socio, & ammesso i1 ricorso allfAssamblea dei

trenta giorni dalla presentazione del ricorsc. L'esclusione ha effetto dal

soci, la quale, previo contraddittoric, delibera in wvia definitiva entro

trentesimo giorno successive alla notifica del provvedimento di esclusicne,

che deve contenere le motivazioni per le gquall sia stata deliberata.

I soci hamno diritto di:

* partecipare a tutte le iniziative e a tutte le manifestazioni promosse

Jdall’ Associazione;

* partecipare alle Assemblee e di votare direttamente o per delega (massimo

una) ;

* conoscere 1 programmi con i quali 1'Associazicne intende attuare gli scopi

sociali;

+ discutere e approvare i rendiconti econemici;

» eleggere ed essere elettd membri degli Organismi Pirigenti;

/

/
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» promovere e pubblicizzare le attivita dell’Associazione, invitare agli

| incontri, prendere contatto con asseociazioni/enti/gruppi: le eventuali pro—

poste saranno valutate dai soct negli incontri pericdici.

Mon & possibile trasferire a terzi o ad altro socio la quota © il contributo |

associativo. In ogni caso la guota non sarad rivalutabile.

| T _Soci sono tenuti a:

» osservare le norme del presente Statuto, gli eventuali regolamenti e le

deliberazioni adottate dagli Qrgani Sociali;

| » versare la quota associativa stabilita anmualmente dall’Assemblea;

* manteriere un comportamento conforme alle finalitd dell’Associazione;

* non utilizzare in nessun modo a scopo < lucre i benl acgnistati tramite

1’ Associazione,

Articolo 7) CREANI DELL ASSOCTAZICNE

Song organi. dell’Associazione:

: a) 1'Assemblea del Soci;

| b) il Consiglio Direttivo;

N

¢) il Presidente; LN

dy il Collegioc dei Probiviri, gualora la sua istituzione venga deliberata

dell’Assemblea.

_ | Tutte le cariche associative sono elettive e gratuite ed hamno durata di tre

anni. Al soci che ricopronc cariche associative spetta eventualmente il rim—

to internc e dalla disciplina fiscale.

_g }
| borso delle spese sostemite, nel modi e nelle forme stabilite dal regolamen— % §

/
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Articolo 8) ASSIMELES DEI SOCI

L'Assemblea dei Soci e 1’organc sovrance dell’Bssociazione. LfAssewmbles &

composta da tutti 1 soci. LfAssemblea ¢ convocata in seduta ordinaria almeno

una volta alifannc per lfapprovazicne del bilancio e comungue, tutte le vol-

; te che se ne ravvisa la necessita, su richiesta del Presidente o di almeno

il 10% degli associati, o di 1/3 dei membrdi del Consiglio Direttive, Tn pri-

ma convocarione, 1'Assemblea ordinaria é wvalidamente costituita con la pre—

senza della meta pin uno ded soci con diritto di voto presenti in proprio o

| con esplicita delega scritta. In seconda convocazione 1’ Bssemblea & regolar—

_nente costituita qualuncue sia il numero degli aderenti intervenuti; la se—

conda convocazione non pud avere luoge nello stesso giormo della prima.

L' Assemblea delibera sulle cuestioni poste allfordine del giorno con la mag—

gicranza semplice del presenti. L/Assemblesa dei socl pud essere convocata in

via stracrdinaria dal Consiglio Direttivo o dal Presidente per medifiche

dell’Atto Costitutivo e dellc Statuto, nonché per lo scicglimento e la li-

quidé‘_zjeone dell’Associazicone stessa. In questi casi si applicano le maggio-

- Le convocazioni dell'Assemblea saranno fatte a cura del Consiglio Direttivo

con _invito, mediante idoneo mezzo di comnicazione almeno 5 giorni prima

della data fissata, contenente la data, 1'cra e il luoge di prima convoca-

_zione e 1'ordine del giomo.

e
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| Possono intervenire ail!Assemblea turti i socdi. Ogni socio pud farsi rapore- | .

sentare per delega scritta {(una delega al massimo) con le limitazioni previ-

ste dalla legge.

IrAsserblea sia ordinaria che straordinaria, € presieduta dal Presidente

dell'Associazione o, in caso di sua assenza o impedimento, dal wvice-

Presidente. In caso di assenza o imcedimento di entrambi, € presieduta da un

membro del Consiglio eletto dall’BAssenblea stessa,

I1 verbale di ogni assemblea verrd stilato a cura del Segqretario e contro-

firmato dal Presidente ed & a disposizione dei soci per la libera consulta-—

zione. le disposizioni dell’Assemblea sono impegnative per tutti gli aderen—

i

L' Assenblea prima dell’elezione procederd a determinare il mumero dei compo-

~consiglieri si intenderd decaduto tutto il Consiglic Direttivo,

I compiti dell’Assemblea ordinaria sono: |

* eleqggere il Consiglio Direttiveo;

! precedente;

* deliberare sulla previsicne e sulla programmazione econcmica dell’anno so- | .

ciale successive;

_* ratificare i provvedimenti di competenza della stessa, adottati dal Consi-

glio Direttive per motivi d'urgenza;

/
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» fissare 1'amontare della guota associativa annuale ¢ altri contributi a

carico degli Associati;

» discutere e approvare gli eventuali regolamenti predisposti dal Consiglic

¢ Direttivo;

= deliberare su tutte le questioni attinenti la gesticne sociale.

Articoloe 9) ONSIGLIC DIRETTIVO

Tl Consigiio Divettivo & composto da un mindmo di 3 (tre) fine ad un massimo

di 15 {quindici) membri effettivi, eletti tra i Soci dall’Assembles ordina-—

ria, Resta in carica 3 (fre) anni e i suoi componenti sono rieleggibili,

MNella sua prima seduta eleqge nel proprico senc i1 Presidente, il Segretaric

. Il Consiglio pud inoltre distribuire fra i soci altre funzioni attinenti a |

specifiche esigenze legate alle attivita dell’Associazione, (ad es. commis—

gsicne valutazione produttori, comunicazione, informatica, ecc.).

Il Consiglio viene ordinariamente convocato a cura del Presidente mediante

avvise di convocazione, contenente la data e l'ora di conveocazione e

1'ordine del giomo degli argementi da trattare, da inviare ai Consiglieri

almenc 5 (cingue) giorni prima della riunione e in via straordinaria quando

. ne facciano richiesta almenc 1/3 (un terzo) dei consiglieri o su convocazio~

ne del Presidente,

Le riunioni sono valide quando & presente la maggioranza semplice dei suoi

caponenti e le delibere sono approvate a maggioranza assoluta di voti dei

presenti. Delle deliberazioni del Consiglio deve essere redatto apposito

7
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verbale a cura del Segretario, che firma insieme sl Presidente. Tale verbale

.

sultarlo.

Il Consiglic Direttivo ha il compito di:

» svolgere, su indicazicne dell’Assemblea, le attivitd esecutive relative

all’Associazicone;

* esercitare, in cqualita di organo collegiale, tutti i poteri di ordinaria e

stracrdinaria amministrazione per il raqgiungimento delle finalita

-y

dell’Associazione;

+ formulare 1 programmi di attivitd sociale, sulla base delle linee approva-

te dali’Asserbles;

* predisporre tutti gli elementi utili all’Assemblea per la previsione e la

rogrammazione econcmica dell’anno gociale;
Progr.

* deliberare sull’ammissione o l'esclusione dei soci;

* deliberare in merite alle azioni disciplinari nei confronti dei soci;

+ decidere le modalita di partecipazicne dell’Associazione alle attivita o

| ganizzate da altre Associazioni o Enti;

s In

* presentare all’BAssemblea, alla scadenza del mandato, una relazione com-

)47
N

plessiva sull’attivitd inerente il medesimo.

| In caso di dimissioni di un membro del Consiglio Direttivo, guesto potra ve-

nire sostituito per cooptazione. Tuttavia il numerc dei membri cooptati non

t dovra essere superiore ad un terzo dei componenti complessivi di tale Orga—

—_—
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no. le eventuall cooptazioni dovrannoe essere ratificate nellas prima seduta

utile dell’Assemblea del Soci.

Articolo 10) IL PRESIDENIE

I} Presidente dell’Associazione ¢ eletto dal Consiglio Direttivo tra i suei

componenti a maqgioranza di voti e dura in carica per 1l periocdo i 3 (tre)

anni_e pud essere rieletto.

Ha la firma e la rappresentanrza sociale e legale dell’Associazione nei con-

fronti di terzi in giudizio.

.11 Presidente rappresenta 1'Associazicne e compie tutti gli atti che impe-

gnano 1’'Associazicne stessa, presiede e convoca il Consiglio Direttiwvo, ne

cura l’ordinate svolgimento dei lavori e sottescrive il verbale delle sedu-

te, BY autorizzato ad esequire incassi e accettare donaziconi di ogni natura

ed a curare i rapportl con Banche, Poste, Assicurazioni, Pubbliche Ammini-

bancari o assicurativi, gestendoli, nonché rilasciande su richiesta libera-

torie, guietanze e dichiarazioni.

E' autorizzato a stipulare, previo parere favorevole del Consiglio Diretti-

vo, accordi o convenzioni con Enti Pubblici o altre Assoclazioni.

In caso di necessitd e di urgenza il Presidente assume i provvedimenti di

competenza del Consiglio sottoponendoli a ratifica nella prima riunicne suc-

cessiva, 11 Presiderte mette a disposizicne di qualungque socie entro 15

glorni dalla richiesta scritta da ineltrare alla sede dell’asscciazione,

tutti i libri contabili e le scritture cbbligatorie dell’associazione,




Il .Presidente; tiene aggiornato 1’elenco dei Soci; assicura idonea pubblici-

.

td degli atti, dei registri e dei libri associativi.

Articolo 11) TT. VIPRESIDENTE

Il Vicepresidente ¢ nominato dal Presidente tra i componenti del Consiglio

Direttivo., I1 Vicepresidente sostituisce il Presidente in caso di sua assen-—

| za o di grave impedimento, svolgendo in tale periodo ogni compito e mansione

prevista nel presente statuto per la figura del Presidente, nessuno escluso

od eccettuasto. In case di prolungamento dell’ impedimento del Presidente su-

pericre a sel mesi, 1l Vicepresidente convoca il Consiglio direttive per la

nomina del nuovo Presidents.

Articolo 12) IL SEGRETARIO

11 Segretario & nominato dal Consiglio Direttive, redige 1 verball delle se-

dute del Consiglio Dirvettive, 1i fima e ne verifica la regolarita di svel-

gimento.

|.I1 Tesoriere, nominato dal Consiglic Direttivo, cura ognl aspetto ammint

strativo dell’Associazione; cura la gesticne della cassa e ne tiene la con-

tabilitd, effettua le relative verifiche e predispone (dal punto di wista

S

contabile), il rendiconto economico annuale e i1 bilancio di previsione.

_ Articolo 14) T OCIIEGIC ORI PROEIVIRT

L’ Assemblea dei soci, qualora lo ritenga opportuno, pud eleggere il Collegic

| dei Probiviri, Il Collegic dei Probiviri costituisce 1'organo interno di ga-

ranzia per giudicare su eventuali ricorsi, nonché quello di amichevole com-




positore nel caso di 1iti anche all’internc dell’Asscociarzicne. T Probiwiri

sone nominati dall’Assemblea in mumero di tre sceqliendo tra gli associati,

durano in carica tre esercizi e scne rieleggibili per non pin di due mandati |

Consiglic Direttivo.

Il Collegio dei Probiviri ha 1 seqguentl compiti:

+ decide, senza formalita di rito, entro trenta giomi dal ricevimento del

ricorso da  parte  di qualche  socio, per  controversie interne

allfAssociazicne; il lodo arbitrale del Probiviri € inapeellabile;

» gsprime parere okbligatorio, ma non vincolante, sull’esclusione dei soci

che sono stati deferiti dal Consiglio Direttivo.

Articoli 165) IL PATRIMNIO, ESERCIZIO SCCIAIE E_IL BITANCIO

Il patrimonio sociale dell’Associazicne € indivisibile ed & costituito da:

-+ beni mobili e immcbili di proprieta dell’Associazione;

* 1 beni di ogni specie acquistati dall’Associazicne sempre destinati alla

realizzazicne delle sue finalitd istituzionali;

» contributi, ercgazioni e lasciti diversi;

» fondo di riserva.

| Ie entrate dell’Associazione sono costituite da:

» proventl derivanti dal propric patrimonic;

* contributi di privati;




.;

| +scontributi dello Stato, di FEnti o di Istituzioni pubbliche anche interna-

T

zionali, finalizzati esclusivamente al sostegno di specifiche e documentate

~attivita o progetti;

| » rimborsi derivanti da convenzioni;

+ gquote associative anrmali ed altrd tipi di contributi degli associati;

te.

L'esercizip sociale si intende dal 1° gernaioc al 31 dicembre di ogni anno.

* ogni altro tipeo di entrata derivante o commessa con le attivita esercita— |

| Di essc deve essere presentato un Rendiconto Economice e Fimanziario

~all’Aggemblea dei Soci entro i1 30 aprile dell’amno successivo; ulteriore

deroga pub essere prevista in caso di comprovata necessita o impedimento.

Ef fatto divieto di distribuire, anche in modo indiretto, eventuali utili o

avanzi di gesticne, nonché fondi, riserve ¢ capitali dwrante la vita

dell’Asgociazione. Sono previsti la costituzicne e 1’ incremento del fondo di

riserva. Lfutilizzo del fondo di riserva & vwingolato alla decisione

| dell’Assemblea dei Soci.

Gli avanzi di gestione saranno reinvestiti a favore delle attivitd istitug|

N £
zionali previste dal presente statute. S

| Articolo 16) MDIFICHE STATUTARIE

Essc costituisce la regola fondamentale di  comportamento dell'attivitd

| Lo Statute vincela alla sua osservanza tutti gli aderenti all’Associazione. |

! dell’Asscciazione stessa,

TN
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Tl presente Statuto pud essere modificato con deliberazione stracrdinaria

| pit une del soci; la delibera di medifica dello statuto deve essere approva—

ta con il wvoto favorevole dei 2/3 dei presenti.

Articolo 17) SCIOGLIMENTO E DEVOLUZICNE DEI EENI

Lo scioglimento dell’ Associazione viene deliberato dall’Assemblea straordi-

naria che decide con il woto favorevole di almeno 1 3/4 deqli associati. In

caso di scioglimento, il patrimenio dell’Associazione, dedotie le passivita, |

verrd devoluto ad altra associazione con finalitd analoghe ¢ ai fini di pub~

blica utilita, salve diversa destinazione imposta dalla legge. In nessun ca- |

S0 possono essere distribuiti beni, ukili e riserve ai soci.

Articolo 1B) NCRME FINALL

I1 presente Statuto pud essere integrate da un  regolamento approvato

dall’Assemblea dei Soci.

I1 Consiglic viene autorizzato ad apportare alle Statuto tutte le medifiche

richieste dalle autcrita competenti per 1'iscriziene dell’BAssociazione ad ;

| Albi o registri pubblici.

I1 presente statutc deve essere osservato cane atto fondamentale

dell’Asscciazione. Per cuanto non viene espressamente previsto da esso o dai

in materia, e in particolare al Codice Civile, alla legge 383/2000, e al De-

creto Legislativo n. 460 del 1997 e loro successive variazioni.




