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SICUREZZA E SALUTE NEI LUOGHI DI LAVORO, il bando 2025 per il finanziamento
della formazione aggiuntiva

Il progetto intende contribuire al miglioramento della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro attraverso
percorsi di formazione aggiuntivi rispetto a quelli obbligatoriamente previsti dal D.Lgs. 81/2008 e dagli Accordi
Stato-Regioni, in piena coerenza con quanto richiesto dall’Avviso.

L’iniziativa nasce dai fabbisogni specifici rilevati dall’azienda beneficiaria della formazione del progetto che,
pur garantendo un elevato livello di adempimento normativo, riconosce la necessita di un ulteriore rafforza-
mento della safety culture nelle proprie sedi operative, caratterizzate da processi produttivi complessi,
eterogeneita di mansioni e pluralita di figure professionali coinvolte.

Il progetto SAFETYLAB si propone di: rafforzare le competenze comunicative e relazionali per favorire compor-
tamenti sicuri; promuovere la capacita di leggere bisogni, obiettivi, abitudini e credenze che influenzano le
dinamiche organizzative, trasformandoli in leve di prevenzione; incoraggiare la leadership di prossimita dei
preposti, valorizzandone il ruolo di facilitatori e

promotori della responsabilita diffusa; migliorare il benessere organizzativo attraverso la riduzione dei rischi
psicosociali e il rafforzamento del clima aziendale.

Il progetto e stato articolato in un percorso strutturato e coerente con le finalita dell’Avviso: La prima fase ha
riguardato [’analisi dei fabbisogni formativi, seguita dalla fase di co-progettazione e definizione dei percorsi
formativi. La fase di erogazione prevede attivita in presenza, con metodologie attive ed esperienziali che
favoriscono la partecipazione e |’apprendimento collaborativo e contestualmente, viene attuato un monitorag-
gio continuo che rileva indicatori di efficacia e assicura la coerenza fra obiettivi, attivita e risultati attesi. La
fase conclusiva sara dedicata alla disseminazione dei risultati attraverso la redazione di un report finale,
incontri di restituzione con le aziende e diffusione di materiali digitali e buone pratiche.
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TOTALE ORE: 106
AZIENDE BENEFICIARIE DELLA FORMAZIONE: 1
IMPORTO FINANZIATO: 40.189,16 €
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