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Politica Ambientale ai sensi della Norma ISO 14001 

FIRE S.p.A., società italiana controllata dalla FIRE GROUP S.p.A., è leader nella gestione del credito per aziende del 
settore bancario, finanziario, utility.  

FIRE S.p.A. da sempre si impegna a perseguire una politica che pone al centro delle attività di core business il cliente e 
la conoscenza dei suoi bisogni per erogare servizi/prodotti che creino una elevata customer satisfaction. 

Il Management della Fire S.p.A. tende a concentrare l’orientamento strategico di tutta l’azienda, con l’obiettivo di 
condurre l’organizzazione verso il miglioramento continuo delle proprie prestazioni, verso concetti di rispetto 
dell’Ambiente, dell’eco-compatibilità, dell’eco-sostenibilità e dello sviluppo sostenibile minimizzando gli impatti delle 
proprie attività ispirandosi ai principi della salvaguardia e dell’incolumità.  

Fire S.p.A. pone il proprio impegno in materia ambientale al pari di tutte le altre esigenze di tipo gestionale – 
organizzativo, pianificando e mettendo in atto gli obiettivi ambientali e i relativi traguardi, controllando con 
continuità l’andamento di tali programmi, apportando, se necessario, le opportune azioni correttive. 

Fire S.p.A. si impegna a tutelare e proteggere l'Ambiente valutando la gestione (o le modifiche) dei propri processi 
produttivi al fine di: 

 Ridurre ogni forma di impatto ambientale; 

 Ottimizzare l'utilizzo di risorse energetiche, evitando gli sprechi, e utilizzando le migliori tecnologie 
disponibili; 

 Adoperarsi per il rispetto dell’ambiente definendo e mettendo in atto metodologie per l’identificazione dei 
pericoli e la progettazione di opportune misure di prevenzione, protezione e controllo degli impatti 
ambientali, tenendo nella dovuta considerazione le variabili organizzative tecnologiche e sociali coinvolte; 

 Attuare ogni sforzo in termini organizzativi, operativi e tecnologici per prevenire l’inquinamento dell’acqua, 
dell’aria e del suolo minimizzando il consumo di energia, di acqua, di materie e la produzione dei rifiuti, 
favorendone il recupero ove possibile; 

 Ricercare fornitori di beni e servizi che condividano, a livello di intenti e di comportamenti attuati, i principi 
etici e di salvaguardia ambientale e sviluppare con loro rapporti di collaborazione stabili e di reciproco 
beneficio; 

 Ottimizzare l’impiego delle risorse umane e materiali orientandole ad un utilizzo eco-compatibile e 
razionalizzare le varie attività aziendali, sia gestionali che esecutive, per ottenere degli indici di efficienza 
all’interno di parametri prefissati; 

 Ricercare un dialogo aperto con il pubblico e le parti interessate al fine di far comprendere gli impatti 
ambientali delle attività e i propri principi ambientali; 

 Tenere in considerazione le richieste dei cittadini, delle organizzazioni sociali e sindacali, dei dipendenti e 
dell’autorità pubbliche; 

Cooperare con le autorità pubbliche nel gestire possibili situazioni di emergenza al fine di ridurre al minimo gli impatti 
sull’ambiente; 

 


